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Universidade Federal do Pampa

EDITAL N° 359/2018

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no exercicio da
Reitoria, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, com fundamento nas Leis
n° 8.745/1993, n° 10.098/2000, n°® 10.436/2002, n® 12.319/2010, n°® 13.146/2015 e n°
13.409/2016; Decretos n°® 6.944/2009 e n° 5.626/2005, Portaria Interministerial
MEC/MPDG n° 173, publicada no DOU em 30/06/2017 e Portaria MEC n° 1.034,
publicada no DOU em 31/08/2017, torna publico a abertura de processo seletivo
simplificado destinado a contratacdo, por tempo determinado, de Profissionais
Técnicos Especializados em Lingua Brasileira de Sinais, de Nivel Superior,
para atender as necessidades do quadro temporéario da Universidade, mediante as
condi¢Oes estabelecidas neste Edital e demais expedientes reguladores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-4 sob a responsabilidade da
Divisdo de Concursos e Selecdo de Pessoal (DCSP/PROGEPE/UNIPAMPA),
juntamente com o Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade (NINA/UNIPAMPA) e a
Assessoria de Comunicacdo Social (ACS/UNIPAMPA) obedecidas as normas
constantes neste Edital.

1.2. A divulgacdo oficial das informacfes referentes a este Processo Seletivo
Simplificado dar-se-a pela publicacdo de editais no Diario Oficial da Unido e pela
internet no site: www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

1.3. A selecdo de que trata este Edital compreenderd exame de habilidades e
conhecimentos, mediante aplicacdo de Provas Objetiva e Prética, de carater
eliminatorio e classificatorio.

1.4 O Processo Seletivo tem a finalidade de atender a necessidade de contratacéo,
por tempo determinado, de profissionais para atuar no Ensino Superior, visando
garantir aos docentes, aos técnicos administrativos em Educacdo e aos discentes
surdos ou com deficiéncia auditiva, que ndo se comunicam oralmente, o apoio a
acessibilidade aos servicos e as atividades-fim da Instituicdo de ensino, por
intermédio da traducao/interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais LIBRAS.

1.5 O prazo de duragcao dos contratos sera de 01 (um) ano com possibilidade de
prorrogacgdo até o limite maximo de 02 (dois) anos, no interesse da Administracéo.

1.6. O Edital e suas demais atualizacdes estardo disponiveis atraveés do site:
www.unipampa.edu.br/portal/concursos e, informacdes poderdo ser obtidas atraves
do correio eletrénico concursos@unipampa.edu.br.
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1.7. As Provas serao realizadas na cidade de Bagé/RS.

1.8. O Cronograma de Execucdo da selecdo encontra-se disponivel no site:
www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

1.9. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, declara acatar, na integra, as normas
deste Edital.

2. DAS VAGAS
2.1. As vagas detalhadas a seguir, referem-se a contratacédo de Profissional Técnico

Especializado em Lingua Brasileira de Sinais, de Nivel Superior, com Regime de
Trabalho de 40 horas semanais:

Modalidades

Funcéo Localidade |Vagas Processo N° Requisitos (%) de Provas

1. Graduagdo em
Letras/Libras;
ou
2. Graduagdo em
Santana do gualquer area do
Livramento 01 conhecimento e
Prolibras (Certificagédo
de Proficiéncia para
traducéo e
interpretacéo, ou de
23100.002623/2018-21 | ensino de Libras) ou
Curso de Traducéo e
Interpretacdo com
habilitacdo em
Libras/Lingua
Portuguesa de no
01 minimo 360 horas,
cursado em
instituicdo
reconhecida pelo
MEC.

Profissionais
Técnicos
Especializados
em Lingua
Brasileira de
Sinais

Objetiva e
Prética

Uruguaiana

() Conforme Art. 5° da Portaria Interministerial MEC/MPDG n° 173, publicada no DOU em
30/06/2017.

3. DA REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

3.1. Aremuneragdo e suas parcelas para contratos de 40 horas:

Nivel Regime de Trabalho Remuneracao*

El 40 horas semanais R$ 4.180.66

*Q profissional ainda dispde de um auxilio-alimentagao no valor de R$ 458,00.
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4. DAS ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL TECNICO ESPECIALIZADO EM
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS:

4.1. Realizar traducdo e interpretagdo da Libras/Lingua Portuguesa/lLibras de
atividades de ensino, pesquisa, extensao e técnico-administrativas em que estiverem
envolvidos servidores/as e estudantes surdos/as da UNIPAMPA;

4.2. Organizar, coordenar e assessorar atividades de extensdo envolvendo a
inclusédo de pessoas surdas da UNIPAMPA;

4.3. Colaborar na producdo de material técnico-pedagogico acessivel em Libras para
subsidiar a comunicacdo, acesso a informacdo e participacdo de pessoas surdas
nas atividades cientificas, tecnologicas, artisticas e culturais da comunidade
universitaria;

4.4. Participar de formacdes propostas pela chefia imediata;

4.5. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao processo de inclusdo de servidores/as e estudantes surdos/as no ambiente
universitario.

4.6. Da atuacdo como Técnico Especializado em Lingua Brasileira de Sinais €
inerente a propagacao de sua imagem e voz, sendo estas, portanto, de dominio
publico.

4.7. O regime de trabalho sera de 40 horas semanais, de acordo com a necessidade
da Instituicdo, podendo ainda ser necessaria a participacdo do profissional em
atividades letivas aos finais de semanas e em outros os Campi da UNIPAMPA,
respeitando a carga horaria semanal.

5. DA INSCRICAO

5.1. O periodo de inscrigfes sera de 16/10/2018 a 18/11/2018.

5.1.1. Prazo final para pagamento da taxa de inscrigdo 19/11/2018.

5.2. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 90,00.

5.3. O candidato dever4d se inscrever através do endereco eletrbnico

www.unipampa.edu.br/portal/concursos até o dia 18/11/2018, mediante
preenchimento de formulario especifico.

5.3.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das
provas devera:

a) informar no momento da inscrigéo; e

b) enviar, através do correio eletrdnico concursos@unipampa.edu.br, o Formulario
Especifico para Solicitagdo de Atendimento Especial, disponivel no enderecgo
eletrdnico www.unipampa.edu.br/portal/concursos, até o ultimo dia de inscrigcdes.
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5.4. Sao considerados documentos de identidade, habeis para a inscricdo e
apresentacdo no dia das provas: carteiras expedidas pelos comandos militares,
pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacdo, pelos
corpos de bombeiros militares e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); Passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como Identidade; Carteira
de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagcdo (somente o modelo com foto); Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE).

5.4.1. O candidato que néo apresentar documento que bem o identifique,
conforme Item 5.4. ndo comparecer no horario, na data e no local
estabelecidos para Abertura da selecdo € eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

5.5. A UNIPAMPA néao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de
congestionamento das linhas de comunicac¢ao, por erro, atraso ou greve dos bancos
ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.5.1. Em nenhuma hipétese sera aceita inscricdo condicional ou extemporanea,
depdsito bancario, transferéncia, entre outros, ou haverd restituicdo da taxa de
inscrigéo, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo.

5.5.2. O candidato somente estard inscrito nesta selecdo se obedecer ao
procedimento descrito no item 5.3.

5.6. O acompanhamento dessas etapas e 0s possiveis problemas de inscricao serdo
de inteira responsabilidade do candidato.

6. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Os candidatos que pretendem solicitar isencdo da taxa de inscricdo deverao
fazé-lo até o dia 28/10/2018.

6.1.1. Tera direito a isencao, segundo Decreto n°® 6.593, de 02/10/2008, publicado no
DOU de 03/10/2008, o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26/06/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda de que trata o Decreto n® 6.135, de
26/06/2007. 6.1.2. A isencéo devera ser solicitada mediante requerimento, disponivel
no endereco www.unipampa.edu.br/portal/concursos, a ser enviado pelo candidato a
DCSP, pelo correio eletrbnico concursos@unipampa.edu.br, contendo:

a) indicacéo do Numero de Identificagéo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracéo de que atende a condicdo estabelecida na alinea b do subitem 5.4.1.1.
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6.2. A DCSP consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato, a declaragdo falsa sujeitard o candidato as
sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do Art.
10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.

6.3. O resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado na
data provavel de 29/10/2018, no endereco eletrénico
www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

6.3.1. E responsabilidade do participante, verificar se a solicitagdo de isencéo
dataxa de inscricao foi deferida.

6.3.2. Aqueles candidatos cujos requerimentos de isencdo forem DEFERIDOS terdo
automaticamente suas inscricdes homologadas.

6.4. Cabe recurso administrativo contra o indeferimento do pedido de isencdo da
taxa de inscricdo em até 48 (quarenta e oito) horas corridas apds a divulgacdo do
resultado da solicitacao no endereco eletrénico
www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

a) O recurso deve ser encaminhado pelo candidato a DCSP da UNIPAMPA, por
meio do correio eletrénico concursos@unipampa.edu.br, cabendo & DCSP a anélise
dos recursos interpostos sobre o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de
inscricdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis apOs 0 encerramento do prazo recursal.

b) Caso o recurso seja deferido, a DCSP publicara novo comunicado sobre o
resultado do pedido de isencdo da taxa de inscricdo no endereco eletrénico
www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

6.4.1. O candidato que nao tiver seu pedido de isencdo ou recurso deferido devera
efetuar sua inscricao até 05/03/2018 e o pagamento da taxa de inscricdo até o dia
seguinte, caso contrario, estara automaticamente excluido do processo seletivo
simplificado.

7. DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

7.1. A DCSP verificara, posteriormente ao término do periodo de inscri¢cdes, se todas
as condicles para a inscricdo foram satisfeitas e publicara a relacdo dos candidatos
que tiverem sua inscricio homologada no endereco  eletronico
www.unipampa.edu.br/portal/concursos, na data provavel de 23/11/2018.

7.1.1 Somente no ato do pagamento do boleto bancéario, a ser impresso pelo
candidato, € que se efetiva a inscricdo. E obrigatério o preenchimento de todos os
campos da ficha de inscrigcdo. As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricéo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a UNIPAMPA do direito de
excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que nao preencher a solicitagéo de
forma completa e correta. Os dados impressos no boleto devem ser previamente
conferidos e, caso haja divergéncia, uma nova inscri¢cdo devera ser gerada.

7.1.2. O candidato que n&o observar os prazos de inscricdo e de pagamento da taxa
nao tem a sua inscricdo homologada, ficando impossibilitado de realizar o Processo
Seletivo Simplificado.
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7.1.3. Cabe recurso administrativo contra o indeferimento na homologagdo da
inscricdo, em até 48 (quarenta e oito) horas corridas apdés a divulgacdo da
homologacéo das inscricdes no enderego eletronico
www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

7.1.3.1. O recurso deve ser encaminhado pelo candidato a UNIPAMPA, por meio do
correio eletrénico concursos@unipampa.edu.br, cabendo a DCSP a analise dos
recursos interpostos sobre a homologacao da inscricdo no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis apds o encerramento do prazo recursal. 82° Caso o recurso seja deferido, a
DCSP publicara lista complementar dos candidatos homologados no endereco
eletrbnico www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

7.2. O boleto bancério pago € o comprovante de inscri¢do, devera ser mantido
em poder do candidato e podera ser apresentado nos locais de realizacdo das
provas. Ndo sera aceito agendamento de pagamento como comprovante. Nado
serdo validados os pagamentos cujo boleto ndo seja o gerado pelo sistema de
inscrigdo desta selegéo.

7.3. Os candidatos serdao convocados para atuar em uma das cidades constantes na
Regido para a qual se inscrever, sendo a lotacdo informada no momento da
convocacao.

8. DA RESERVA DE VAGAS
8.1. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

8.1.1. A Fundacdo Universidade Federal do Pampa reservara aos candidatos
portadores de deficiéncia, que declarem tal condicdo no momento da inscricéo e,
desde que devidamente comprovada, o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes no Edital de Abertura, bem como daquelas que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, elevando-se,
quando resultar em nimero fracionado, até o primeiro nimero inteiro subsequente,
nao ultrapassando 20% das vagas a serem preenchidas, de acordo com o inciso
VIII, do Art. 37, da Constituicdo Federal, com o paragrafo 2° do Art. 5° da Lei n°
8.112/90 e com o Decreto n° 3.298/99.

8.1.2 A reserva imediata de vagas aos candidatos portadores de deficiéncia sera
aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no processo seletivo
simplificado for igual ou superior a 5 (cinco).

8.1.3 Nao havera reserva de vagas para provimento imediato, em virtude do
guantitativo oferecido.

EDITAL N.° 359/2018
6


www.unipampa.edu.br/portal/concursos
concursos@unipampa.edu.br
www.unipampa.edu.br/portal/concursos

8.1.4. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada para pessoas com
deficiéncia devera indicar a situacdo de deficiéncia no Requerimento de Inscricao.
Sendo aprovado no processo seletivo simplificado, o candidato sera convocado por
Edital para submeter-se a Pericia Médica, que tera decisdo final sobre a sua
qualificacdo como deficiente ou néo e sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade
de verificar se a deficiéncia da qual é portador é compativel com as atribuicbes do
cargo pelo qual optou.

8.1.5. Os candidatos convocados, na forma do subitem anterior, deverdo
comparecer a Pericia Médica munidos de documento de identificagdo e laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

8.1.6. Os candidatos que se declararem deficientes e convocados para
comparecerem a Pericia Médica e ndo o fizerem, perderdo o direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

8.1.7. O candidato habilitado, cuja deficiéncia seja declarada pela Pericia Médica
como incompativel com o exercicio do cargo, serd automaticamente excluido do
certame.

8.1.8. O candidato habilitado, cuja deficiéncia ndo for comprovada pela Pericia
Médica, concorrerd somente pela classificagdo geral.

8.1.9. As pessoas com deficiéncia participardo das provas do processo seletivo em
igualdade de condigcdes com os demais candidatos.

8.1.10. Os candidatos que concorreram as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia, se habilitados no processo seletivo e tiverem a deficiéncia reconhecida
pela Pericia Médica, serdo classificados em lista especifica dos candidatos com
deficiéncia, em ordem decrescente de nota final, abrangendo a é&rea de
conhecimento do Edital de Abertura e também constardo na lista geral dos
aprovados na sua area de conhecimento.

8.1.11. O preenchimento das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia sera
feito pela ordem decrescente da nota obtida, conforme a lista especifica citada no
subitem anterior, ficando esclarecido que:

a) no caso de o primeiro colocado nessa condicdo concorrer com candidato da
ampla concorréncia, em determinada area do conhecimento, a vaga reservada sera
destinada ao candidato declarado deficiente, ainda que a sua nota seja menor do
gue a daquele, respeitado o item 8.1.1 e 8.1.2. deste Edital.

b) a convocacao considerara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagcdo entre o numero de vagas total e 0 nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

8.1.12. Consideram-se candidatos com deficiéncia as pessoas que se enquadrarem
nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto 3.298/99.
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8.1.13. As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, se nao providas por
falta de candidatos, por reprovacdo ou por julgamento da Pericia Médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacéo.

8.1.14. O candidato portador de deficiéncia podera solicitar atendimento especial
para a realizacdo das provas até o ultimo dia de inscrigdes, previsto no Edital de
Abertura.

8.2. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

8.2.1. A Fundacado Universidade Federal do Pampa reservara o percentual de 20%
(vinte por cento) das vagas existentes, bem como daquelas que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, aos candidatos
negros, desde que declarem tal condigdo no momento da inscricdo, de acordo com a
Lei n° 12.990/2014 e o disposto no Edital de Condi¢des Gerais para Provimento de
Vagas Reservadas aos Candidatos Negros em Concursos Publicos n° 168/2018,
disponivel no endereco eletrébnico www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

8.2.2. A reserva imediata de vagas aos candidatos negros sera aplicada sempre que
0 numero de vagas oferecidas no processo seletivo simplificado for igual ou superior
a 3 (trés).

8.2.3. Nao havera reserva de vagas para provimento imediato, em virtude do
guantitativo oferecido.

8.2.4. O preenchimento da vaga reservada de que trata o item 4.2.1.1. sera realizado
nos termos do item 4. do Edital n°® 168/2018.

8.2.5. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos negros devera,
no ato da inscricdo, assinalar esta opcao e, também, encaminhar a autodeclaracéo,
a DCSP, pelo correio eletrénico concursos@unipampa.edu.br, nos termos do item
1.3. do Edital n® 168/2018.

8.2.6. Serdo eliminados do processo seletivo simplificado os candidatos cujas
autodeclaragbes nao forem confirmadas em procedimento de heteroidentificacéo,
conforme o item 1.3.1. do Edital n° 168/2018.

8.2.6.1 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao
sera eliminado do concurso publico.

8.2.7. O candidato podera desistir de concorrer as vagas reservadas aos negros, nos
termos do item 1.3.2. do Edital n°® 168/2018.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

9.1 Requisitos para contratagao:

1) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da legislacdo em vigor, ou
portugués com comprovada condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos; se
estrangeiro, devera comprovar a situacao regular no pais, através da apresentacéo
de visto permanente que o habilite a trabalhar no territrio nacional.

EDITAL N.° 359/2018
8


http://www.unipampa.edu.br/portal/concursos
concursos@unipampa.edu.br

2) Estar quite com as obrigacOes eleitorais para ambos 0s sexos, e com a situacao
militar aos candidatos do sexo masculino.
3) Possuir a formacgao minima exigida no item 2 do presente Edital.

9.2. Nao poderéo ser contratados:

a) servidores da Administragéo direta ou indireta da Uni&do, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas.

b) profissionais que tiveram contrato anterior vinculado a Lei 8.745/93, encerrado ha
menos de 24 meses;

c) profissionais participantes da geréncia ou administracdo de sociedade privada, na
condicdo de administrador ou sdOcio-gerente, conforme inciso X do art. 117 da Lei
8.112/90;

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS
10.1. As provas serdo realizadas no Campus Bagé e divididas em duas etapas:
10.1.1 ETAPA I: Prova Objetiva

10.1.1.1 A prova objetiva sera formulada em Libras, composta por 10 (dez) questdes
de multipla escolha sobre compreensdo da Libras, envolvendo conhecimentos
linguisticos, educacionais e legislacao especifica da Libras.

10.1.1.2. As questdes objetivas terdao 4 (quatro) alternativas de resposta (“A”, “B”, “C”
e “D”), das quais apenas 1 (uma) sera correta.

10.1.1.3. A prova objetiva, apresentada na forma de um filme, sera projetada em
dois momentos, descritos a sequir:

a) No primeiro momento, cada uma das 10 questbes serd projetada duas vezes
consecutivas, com intervalo de 5 (cinco) segundos entre elas;

b) No segundo momento, as 10 questdes serdo projetadas com intervalos de 3 (trés)
segundos entre elas, sem repeti¢ao.

10.1.2. ETAPA Il: Prova Prética:

10.1.2.1. A Ordem de Realizagdo da Prova Pratica sera definida através de sorteio
realizado com os candidatos presentes, logo apos o final da Prova Objetiva.

10.1.2.2. Na primeira parte da prova pratica, o participante fara uma apresentacao
pessoal, em Libras, na qual ele deveréa identificar-se, falar sobre sua formacao e
sobre suas perspectivas de atuagao profissional (tempo maximo de 5 minutos).

10.1.2.3. Na segunda parte, o participante inicialmente assistird a um video, gravado
em Libras. Em seguida, ele assistira novamente ao video e entdo, fard a
interpretacdo ou traducéo, simultanea, para a Lingua Portuguesa.

10.1.2.4 Na terceira parte, o participante, inicialmente, assistird a um video, gravado
em Lingua Portuguesa. Em seguida, ele assistira novamente ao video e entdo, fara
a interpretacdo ou traducao, simultanea, para a Libras.
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10.2. O candidato devera apresentar-se no local de realizacdo das provas com no
minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia. Em nenhuma hipotese sera permitida
a entrada de candidato apds o horario inicial estabelecido.

10.3. As datas provaveis para a realizacdo das provas, serdo nos dias 01 e
02/12/2018.

10.4. Os candidatos ndo poderdo realizar troca de horario e caso necessitem,
poderdo solicitar atestado de comparecimento.

10.5. Para a realizacdo da prova, os candidatos deverdo apresentar documento
oficial, original com foto conforme item 5.4 deste edital.

10.5.1 O candidato que ndo apresentar documento permitido, ndo podera fazer a
prova.

10.6. Nenhum candidato podera assistir a prova pratica dos demais concorrentes.

10.7. Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas que nao
participardo do processo seletivo no local de aplicacao das provas.

11. DA AVALIACAO:

11.1. Pontuacao:

Prova Objetiva 4,0
Prova Prética 6,0
Total de Pontuacéao 10,0

11.2. A pontuacdo final de cada candidato serd a nota obtida na Prova Objetiva
somada a nota da Prova Pratica.

11.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 6,0 (seis) no total de pontuacgéo.

11.3.1 Seréo desclassificados aqueles candidatos que:

(a) ndo atingirem o minimo de 60% (sessenta porcento) dos pontos na prova Pratica;
(b) zerar algum dos critérios avaliados; ou

(c) ndo comparecer no horario determinado.

11.4. Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes critérios
para desempate:

1°) Maior pontuagéo na Prova Pratica;

2°) Maior pontuacgéo na Prova Objetiva;

3° Menor nimero de Inscrig&o.
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12. DA ELIMINACAO

12.1. Sera automaticamente considerado eliminado do Processo Seletivo o
candidato que:

a) prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer as condi¢cdes
previstas neste edital e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos
decorrentes, em qualquer fase do processo de Selecdo e de Contratagcdo, mesmo
gue o fato seja constatado posteriormente;

b) utilizar métodos ilicitos para a realizacdo das provas ou desrespeitar as normas
deste edital;

c) portar-se indevidamente ou de forma desrespeitosa com qualquer pessoa
envolvida na Selecéo;

d) ndo apresentar documento de identidade atual e original conforme item 5.4 deste
Edital;

13. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO

13.1 Seré& divulgado o resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado no site
da UNIPAMPA, www.unipampa.edu.br/portal/concursos, para amplo conhecimento.

13.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados
seréo considerados reprovados, nos termos do art. 16 do Decreto n° 6944/2009.

13.3. Cabe recurso administrativo contra o Resultado Preliminar do Processo
Seletivo Simplificado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas corridas apds sua
divulgacao no site da UNIPAMPA.

13.3.1. O recurso deve ser encaminhado pelo candidato a Comissdo Examinadora
por meio do correio eletrénico concursos@unipampa.edu.br, cabendo a Comissao
Examinadora a analise dos recursos interpostos, no prazo de 05 (cinco) dias lteis.

hY

13.3.2. Cabe a Comissdo Examinadora a analise e elaboracdo de Parecer,
devidamente motivado e justificado, com a decisdo sobre o recurso interposto,
apontando explicitamente as inconformidades do candidato.

13.3.3. O resultado do recurso € divulgado ao candidato pela DCSP, através do
endereco eletronico informado no ato de sua inscrigao.

13.4. A Homologacéo do Resultado Final sera publicada no Diario Oficial da Unido e
no site dos concursos da Universidade, www.unipampa.edu.br/portal/concursos,
utilizando-se para tanto, o Anexo | do Decreto n°® 6.944/20009.

13.5. O provimento das vagas obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao
final dos candidatos.

13.6. Os candidatos excedentes poderéao ser chamados durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo.

13.6.1. A UNIPAMPA pode convoca-los para atuar em qualquer campus da
Instituicéo, caso haja necessidade, conforme interesse institucional.
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13.6.2. A UNIPAMPA, podera ser autorizada a aproveitar os candidatos aprovados
no presente processo seletivo para contratos emergenciais de mesmo nivel.

13.7. A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratacao
automética pela UNIPAMPA, mas apenas a expectativa de contratacao, seguindo a
ordem classificatoria, ficando esse ato condicionado a observancia das disposicées
legais pertinentes, e, sobretudo, ao interesse, juizo e conveniéncia da
Administracao.

14. DOS RECURSOS

14.1. Eventuais recursos administrativos e impugnacfes poderdo ser interpostos,
mediante mensagem eletrénica encaminhada a DCSP, através do correio eletrénico
concursos@unipampa.edu.br _em até 48 (quarenta e o0ito) horas apos a
divulgacgéo.

14.1.1. O candidato podera interpor recurso referente:

a) ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, conforme
estabelecido no item 6.4.

b) a inscricdo ndo homologada, conforme estabelecido no item 7.1.3.

c) a Eliminacéo prevista no item 8.2.6 nos termos do item 3. do Edital n°® 168/2018.

d) ao Resultado Preliminar da sele¢éo, conforme estabelecido no item 13.3.

14.2. Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Admitir-se-

4 um unico recurso por candidato a cada uma das situacdes previstas no item
14.1.1.

14.3. Em nenhuma hipo6tese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos contra a
homologacéo do resultado preliminar, ou pedido de recurso fora do prazo.

15. CONSIDERACOES FINAIS

15.1 A prova pratica sera gravada em audio e video, para fins de registro e podera
ser disponibilizada ao candidato, em caso de recurso.

15.1.1. O candidato que recusar assinar o termo de liberacédo de uso de imagem ou
a realizacao da flmagem da prova pratica, sera eliminado do processo seletivo.

15.1.2. O candidato pode solicitar, através do correio eletrdnico
concursos@unipampa.edu.br , durante o prazo para recurso, a gravacdo da sua
Prova Pratica a Comissdo Organizadora, sendo que essa gravacdo deve ser
disponibilizada em até 24 (vinte e quatro) horas uteis.

15.1.2.1. Sendo solicitada a copia da gravacao, cabe ao candidato fornecer o meio
para armazenamento dessa gravacao.

15.2 O candidato ao inscrever-se para a selecdo, estard ciente as condigfes
constantes no presente edital.
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15.3. A leitura e o cumprimento estrito das normas deste edital, a busca de
esclarecimentos e a postulacdo tempestiva de retificacbes necessérias, constituem
onus do candidato, integrando o certame como fase eliminatoria prévia.

15.4. Os casos omissos serdo analisados pela DCSP, juntamente com o NINA, e
consultada a Procuradoria Juridica da UNIPAMPA, se assim for necessario.

15.5. Nao serdo dadas por telefone informacbes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas.

15.6. A DCSP fara divulgar sempre que necessario, normas complementares e
avisos especiais. Sendo de responsabilidade do candidato, acompanhar todas as
informacg0des deste Processo Seletivo, no site da UNIPAMPA,
www.unipampa.edu.br/portal/concursos

Bagé, 11 de outubro de 2018.

Mauricio Aires Vieira
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
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